2.5.3 Verleihung des Kanzlei-
Innovationspreises
Nach 2007 wurde turnusgemaR im
Jahre 2009 der Kanzlei-Innovations-
preis zum zweiten Male vergeben.
Der Kanzlei-Innovationspreis wurde
ausgeschrieben. Die Bewerber muss-
ten entsprechende Dokumentationen

zu den geforderten Kategorien einrej-
chen, wobei es ihnen freigestellt war,
wie sie dies tun. Die Bewerbungen
wurden von einer neutralen Jury ge-
priift.

Die Ausschreibung erfolgte tber einen
limitierten  Sonderdruck; flankierend
war eine Berichterstattung auch im

Verbandsheft ,Profile* erschienen,
Als Innovation wurde die Durchset-
zung einer technischen oder organi-
satorischen Neuerung pramiert, nicht
allein ihre Erfindung.

Die Preisverleihung erfolgte im Rah-
men der ,Wirtschafts-Matinee Miins-
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2.6 Kooperationsb&rse

Ein weiteres Projekt des StBV ist
die Kooperationsbérse (www.die-
kooperationsboerse.de), mit deren
Entwicklung bereits 2004 begonnen
wurde. Unter dem Eindruck einer
Mitgliederbefragung in 2007 und in
dem Wissen um die Sensibilitat der
Berufsangehérigen, einen ,Dritten”
in das Mandat einzubeziehen, wur-
den viele denkbare Kooperations-
modelle verworfen. Das nunmehr

gefundene Konzept wurde von allen
an der Umsetzung Beteiligten als
optimal erkannt. Es basiert auf einer
freiwilligen vertraglichen Selbstver-
pflichtung einschlieflich Schadens-
ersatzregelungen fur den Fall des
Verstolles gegen die vertraglichen
Verpflichtungen und den Ehrenko-
dex. Ohne eine umfassende Aner-
kennung verweigert das System die
Aufnahme in die Kooperationsbérse.

2.7 Diskussionsforum

Insbesondere in Einzelkanzleien kann
es schwierig sein, einen kollegialen Dia-
log zu fiihren. Hier hilft das in 2009 neu
konzipierte und fertiggestelite Diskus-
sionsforum. Darin haben alle Mitglieder
die Méglichkeit, nach dem Login exklu-

siv in diesem Kreis die sie bewegenden
Fragen und Probleme des Kanzleiall-
tags zu diskutieren. Uber die Matrix
zertifizierte Kanzleien kénnen dar(iber
hinaus exklusiv untereinander QM-rele-
vante Themen austauschen.

ter" am 8. November 2009 wieder in
drei Einzelkategorien, die mit jeweils
1.000 Euro dotiert waren. Zusatzlich
wurde die Kanzlei pramiiert, die in
allen drei Kategorien vorne lag. Der
Hauptpreis war mit 3.000 Euro dotiert;
neben dem Geldpreis verlieh der Ver-
band reprasentative Urkunden und
moderne Glaspokale mit Symbolwert.
Durch die Preisvergabe will der StBY
die Implementierung eines QM-Sys-
tems in den Mitgliederkanzleien fér-
dern und beispielgebend unterstit-
zen. Daneben stellt das gemeinsam
von DStV, BStBK und DATEV entwi-
ckelte QM-Handbuch nach Auffas-
sung des StBV ein ideales System
dar, die Kanzleien zukunftsorientiert
auszurichten.

Zusétzlich werden Angaben gefor-
dert, die es dem eine Kooperation
nachsuchenden Steuerberater er-
leichtern, sich ein Bild Uiber die fach-
liche Kompetenz der jeweiligen Ex-
perten zu verschaffen. Die Qualitéat
der eingetragenen Experten und die
ordnungsgeméfie Abwicklung der
eingegangenen Kooperationen wird
Uber ein Beschwerdemanagement
sténdig uberwacht.

Fur den StBV als Administrator ist
durch das ,Diskussionsforum® die
Maoglichkeit eroffnet, Online-Umfra-
gen durchzufihren und so in kurzer
Zeit ein Meinungsbild zu einzelnen
Fragestellungen zu ermitteln.




