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Vollstandigkeits-Check
lhrer Arbeitsvertrage*

lhr Nutzen

- Klarheit Uber den aktuellen Stand
Ihrer Arbeitsvertrage

- Friihzeitige Erkennung von Problemfeldern

- Bei Bedarf direkte Abstimmung mit einem
Fachanwalt fir Arbeitsrecht

Unsere Leistung
Leistungen im Uberblick:

- Durchsicht der vorhandenen Arbeitsver-
trage auf Aktualitat, Einheitlichkeit und
Vollstandigkeit

- Priifung der vollstandigen Dokumentation
der abgerechneten steuerlichen
Gehaltsbestandteile

- Netzwerk aus Fachanwalten fir
Arbeitsrecht fur individuellen Support

* Aus berufsrechtlichen Griinden fihren wir keine
arbeitsrechtliche Beratung durch.



Arbeitsvertrage

S Vordruck

lhr Nutzen

- Unterschriftsreifer Arbeitsvertrag

- Aktueller, rechtsicherer Arbeitsvertrag
als Vordruck

- Zur Erflllung gesetzlicher Grundlagen
wie dem Nachweisgesetzes und dem
Schriftformerfordernis bei Befristungen

- Anstellungsarten Unbefristet, Befristet,
geringfligige Beschaftigung,Minijob, Midijob

Unsere Leistung
Leistungen im Uberblick:

- Bereitstellen von aktuellen, rechtssicheren
Arbeitsvertragen als Vordruck

- Erfassung, der flir den Arbeitsvertrag
notwendigen Stammdaten

- Erstellung des unterschriftsreifen
Arbeitsvertrages

- Anstellungsarten Unbefristet, Befristet,
geringfligige Beschaftigung, Minijob, Midijob



M Individueller Arbeitsvertrag

lhr Nutzen

- Verwendungen der eigenen, individuellen
Arbeitsvertrage inklusive Anlagen
zum Arbeitsvertrag

- Alle bendtigten Anstellungsarten

Unsere Leistung
Leistungen im Uberblick:

- Erstellung des unterschriftsreifen,
individuellen Arbeitsvertrages

- Erfassung, der flr den Arbeitsvertrag
notwendigen Stammdaten

- Netzwerk aus Fachanwalten im
Arbeitsrecht fur individuellen Support

Voraussetzung fur Leistungspaket M sind anwaltlich
geprufte und aktuelle Arbeitsvertrage.

Andernfalls kann eine Beratung fur einen individuellen
Arbeitsvertrag bei einem Fachanwalt fir Arbeitsrecht oder
Leistungspaket S in Anspruch genommen werden.



L Geschéftsflihreranstellungsvertrag

lhr Nutzen

- Verwendung der eigenen, individuelle und
anwaltlich geprtifte unterschriftsreife
Arbeitsvertrage mit individuellen steuerlichen
Bausteine und Anlagen

- Unterstltzung bei Geschaftsfihrer
anstellungsvertrage

- Ubersicht von marktiiblichen Gehéaltern
(Personal-Benchmark)

Unsere Leistung
Leistungen im Uberblick:

- Erstellung von unterschriftsreifen,
individuellen Arbeitsvertrdgen sowie
Geschaftsfihreranstellungsvertrage mit
steuerlichen Bausteinen

- Bereitstellung des DATEV Personal-
benchmarks und Beratung des
marktUiblichen Gehalts

- Netzwerk aus Fachanwalten
fUr Arbeitsrecht

Voraussetzung fur Leistungspaket L sind anwaltlich
geprifte und aktuelle Arbeitsvertrage.

Andernfalls kann eine Beratung fur einen individuellen
Arbeitsvertrag bei einem Fachanwalt fir Arbeitsrecht oder
Leistungspaket S in Anspruch genommen werden.



Vertragsanderung/Nachtrage

S RNK Vordruck

lhr Nutzen

- Dokumentation der Anderung der steuerlichen
Bestandteile des Arbeitsvertragsvordrucks

- Klarheit Uber Ansprliche aus dem
Arbeitsverhaltnis

Unsere Leistung

- Erstellung der steuerlichen
Vertragsanderung des Vordrucks

M Individueller Arbeitsvertrag

lhr Nutzen

- Dokumentation der Anderung der steuerlichen
Bestandteile des individuellen Arbeitsvertrags

- Klarheit Uber Ansprlche
aus dem Arbeitsverhaltnis

Unsere Leistung

- Erstellung der steuerlichen Vertragsanderung
des individuellen Arbeitsvertrags

Voraussetzung fr Leistungspaket M sind anwaltlich
geprifte und aktuelle Arbeitsvertrage. Andernfalls
kann eine Beratung fir einen individuellen Arbeitsver-
trag bei einem Fachanwalt fir Arbeitsrecht in Anspruch
genommen werden.



L Geschéftsflihreranstellungsvertrag

lhr Nutzen

- Prifungsrelevante Dokumentation
der steuerlichen Veranderungen im
Geschaftsflihreranstellungsvertragen

- Ubersicht von marktiiblichen Gehéltern

Unsere Leistung
Leistungen im Uberblick:

- Erstellung des Nachtrags des
Geschéftsflihreranstellungsvertag

- Bereitstellung des DATEV Personal-
benchmarks und Beratung des markt-
Ublichen Gehalts

Voraussetzung fur Leistungspaket L sind anwaltlich
geprifte und aktuelle Arbeitsvertrage. Andernfalls kann
eine Beratung fUr einen individuellen Arbeitsvertrag bei
einem Fachanwalt fir Arbeitsrecht in Anspruch
genommen werden.
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